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8.0.C. Controllo di Gestione e SIA Data 23/01/2015 - Resp. Interim dott. F. Gabriele

dei
contenuti

. referonte Di Lorenzo Michele

Copertina (dati descrittivi, periodo, cco afferenti, note)
A Scheda Dati di Struttura -> Budget
B Scheda di Budget -> Budget
C Scheda Indicatori -> Budget
Scheda Balanced Scorecard -> Budget
- prospettiva Economico finanziaria
- prospettiva Processi di gestione
- prospettiva Apprendimento e crescita
- prospettiva Assistito & relazioni con l'estemo
Piano delle Risorse Umane
Piano degli investimenti

B4B5

Responsabile

Negoziazione di budget per I'anno 2015

Centri di
costo
afferenti

S.0.C. GESTIONE DEL PATRIMONIO

Resp. p.0. Area Gestione Patrimonio

B4

01-02-03-B41  SETTORE APPALTI CONTRATTI E INVENTARIO

01-02-03-B51 PORTINERIA/CENTRALINC B51
01-02-03-B52 MAGAZZING B52
01-02-03-B54  CUCINA B54
01-02-03-B55  GUARDAROBA LAVANDERIA B55
01-02-03-B56  BAR-TAVOLA CALDA-GIORNALI B56
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B4B5 S.0.C. GESTIONE DEL PATRIMONIO

Resp. p.o. Area Gesti Pianificazione del Budget : anno 2015

Sintesi

Gruppo voci

Voce di dettaglio Consuntivo pari pericdo 2013

Proiezione a fine 2014

dettaglio

Note
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B4B5 S.0.C. GESTIONE DEL PATRIMONIO B

Resp. p.o. Area Gesti Pianificazione del Budget : anno 2015

Sintesi R Proiezione a fine 2014 Target Note

Gr“""\‘,’oggﬂi dettaglio Consuntivo pari periodo 2013 deitaglio 2015

4005 | picavi Euro 66.490 71347 82.582

%%||» Ricavieproventidiversi_ ____ _  Ewo 21155 22.876| 22938 . .
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ol b Alriricevieproventi . .. Ewo 28158 22876 22938 . ... .. .
20 Ly sterilizzaz.ammortamenti = Ew  47.3% 48471 59644
25| Costi [ Euo 819445 700517 -779.788|
“n||p  Materiali . Ewo 634  :32760|  .3.219|
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B4B5 S.0.C. GESTIONE DEL PATRIMONIO

Resp. n.0. Area Gesti Pianificazione del Budget : anno 2015
Sintgsriu voci Target ‘Note
PRa Consuntive pari periodo 2013 dettaglio 2015
2823 L

Voce di dettaglio
Euro 26.32

Data 23/01/2015 - referente Controllo di Gestione Di Larenzo Michele A
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B4B5 S.0.C. GESTIONE DEL PATRIMONIO -

Resn. p.0. Area Gestione Patrimonio

Obb Descr.ne Cod DescrAnaliti Azioni indicatore Valore Valore Pese Peso Peso Peso Pesc
gen obb.genele ca Target Rilev. TOT Dipar U0 Dirg Comp
Totale prospettive A-B-C-D 400 100 100 100 100
A Prospettiva economico = finanziaria o dei risultati [Pesi(D20%=-C45%-530%-C0%)]
Al |LRipeiodel | AQO1 |Raggiungere Cogti 2015  [<=77900 ‘ ,; "“t 100 20 48 30 s}
budget b B 4] L
assegnato dalia lobiettive di
Reglone conteniment
2. Equilibrio o dej costi
Lot frinay .
Totale prospettiva A 00 20 45 30 0
B Prospettiva processi di gestione [Pesi{D40%0-C30%0-S40%-C60%)]
B1 lM’igorafels BOO1 |Appropriatez |Procedure con tempi brevi 30gg Supporte =1 ‘ "”‘\U 501 24/ 15 20 50
uallta. , . i
2aumentare @ |Procedure con tempi medi 60 gg
refficienza organzzaz! procedure con tempi lunghi 90 gg
aperatha, one del
3.Aumentare
Fefficienza defie lavoro
B2 ;-A::i;ﬁ;orarefa B002 Omogeneitd Protecolii amministrativi che N.protoc. >=1 ‘ E"‘xj 10 2 3 4 4
2 Aumentare nel cosentano di proceduralizzare attivita e |ammin.vi
tefiicienza comportame leomportamenti multid.
operativa. nti
L2 Avmaoiara
B3 1;:5’3’0@’9‘3 BOO3 |Flussi Ottemperare nei tempi richiesti all'invio |N. = ‘ Po1e 2 3 4 3
S Aumentare informativi  dei flussi informativi richiesti al'UOC.  |contestazioni
B4 qltj;‘gmfe la | BOO4 [Efficienza  [Riveders ricrganizzare @ migliorare le  |Migliorare le [*1 ‘ § } s0p 121 9 12 3
U - . - . - . . ‘il
2 Aumentare impostazioni realizzate dall'UO nei vari |gestioni
peffcieriza contesti in cui & coinvolta. esistenti
Totale prospettiva B 100 40 30 40 €0
C Prospettiva apprendimento e crescita [Pesi{D20%-C10%-510%-C5%)]
c1 jﬁ;’msr& iga |CO01 Competenze |Ructare il perscrale nelle attivitd ad  |% di >=0.8 P 30 8 3 3 1B
compstents, edabilitd  {tolleranza di al massimo il 20% di tournover
2 Migliorare attivitd specifiche e specialistiche aziendale
lefficienza "
tecnologica. dell'UO
c2 j:g’mafe"ge €002 [innovazicne |Adeguamento a nuovi strumenti capaci |Nuove »=1 ‘ gm""j 20 4 2 2 1
competenze. di migliorare e innovare le attivita tecniche e
2.Mighorare dell'U0
l'effirlena
C4 |LComareliga | COQ4 |Formazione Progetti »=1 ‘ i 2 20 4 2 2 1
deile e 5
competenze. @ . formativi
2 Migliorare aggiornamen
refficienza to,
pigi digitatizzazio
nuevi progetti. e
CE |LComarelga | COOS Coadiuvazio |Fabbisogno beni 2 servizi Relazioni >=1 ‘ [T~ 30 6| 3| 3 15
aetle ne awvio o
competenze. T
2. Migliorare progetti di
efficienza ricerca
Totale prospettiva C o0 20 10 10 5
D_Prospettiva assistito e relazioni con I'ambiente esterno [Pesi(D20%-C15%-520%-C35%])]
D1 |LSeddsfezioie | DOOL (Miglicrare le [Evitare contestazioni. Nel caso vi siano |Tempi di <3 SwooS0f 18 13 18 32
dellassistito @ . | o . 3
mighoramenta relazione difformita o incongruente U0 deve risposta per
delle retezion con gl utenti garg risposte in tempi utili richieste tipologia di
esterne . N . A
2.Migliorare dall'indicatore, reclamo in gg
D4 |i-soduisfaziens | D004 Migliorare  [Stupulare accord: e collaborazioni gon (n. diaccordi [>=1 m w2 2 2 8
delfassistito Iattrativits |1 ‘ o ) : . ;
miglioramento I'esterno (Regione, altri Enti del SSN} in |di programmi
aelfs relazion! riferimento alle normative e alle
asterne. i ) . | S
P . ————————
100 20 15 20 35

Totale prospettiva D
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B4B5 S.0.C. GESTIONE DEL PATRIMONIO

Resn. n.0. Area Gestione Patrimonio

Obb Descr.ne Cod DascrAnaliti Azioni indicatore Valore Valore Peso Peso Peso Peso Peso
gen obb.gene.le ca Targst Rilev. TOT Dipar U0 Dirig Comp
CodGer Obk Descr.ne Cod DescrAnalitica Azioni Indicatore Valore  Valore importo

gen obkgenelo Target Rilev.

S_Piano degli investimenti

010203841 | Jooz | Software e licenze | [ [ ’ | | |
oro203pas [ o3 [ impianti  macchine | | |- | [ | ]
orozosear | Joos Altro [ | [ | | | [
orozo3Bat |  [oos [ Auomemi | | [ [ | | |
Totale €0
CodGer Obb Descr.ne Cod DascrAnalitica Azioni {ndicatore Vafore Valore Importo

gon obb.zene.ls Target  Rilev.

~P_Piano degli delle Risorse Umane
forozossas [ Jroez Personale | | | | ! |
|01-02-03-B41 J 'POO? ‘ Personale precario ’ I | | 7\ l | |
Totale ! €0
SETTORE APPALTI CONTRATTI E INVENTARIC .
Resp. p.o. Area Geplione Patrimonio i Dirett ) rale
N. Gi ] Dott. ni
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